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A tutoria do Programa de Educacao Tutorial - PET do Curso de Administracédo torna
publico, para conhecimento dos interessados, que estdo abertas as inscri¢des para selecdo de

alunos bolsistas e voluntarios ao programa, conforme discriminacdo abaixo:
| - Do PET ADM/UFC

O PET ADM/UFC é um programa vinculado a Pro-Reitoria de Graduacao, cujo objetivo
principal é a formacao de gestores critico-reflexivos, com senso de responsabilidade ética e

social. Nesse sentido se propde:

Realizar atividades que envolvam pesquisa, ensino e extenséo;

e Estimular a interdisciplinaridade, fundamental para uma formacdo académica

solida e alinhada com as demandas da sociedade;

e Estimular a interdisciplinaridade, fundamental para uma formagéo profissional

s6lida e alinhada com as demandas do mercado;

e Interagir intensivamente, a partir de instalacdo de acdes coletivas e individuais,
com os corpos discentes e docentes dos cursos de graduacédo e dos programas de

pos-graduagao.
Il — Do Local de Inscricdes
Sala 211 - PET ADM UFC das 09:00 as 16:00
111 — Do nimero de vagas

i) Serdo disponibilizadas 09 vagas para compor o quadro de participantes do Programa,

sendo 06 bolsistas e até 03 voluntarios.



IV — Dos requisitos de inscrigao

Podera(do) se inscrever o(a) aluno(a) que estiver(em) adequado(os/as) as seguintes

condicdes:

Vi.
Vii.

viil.

Estar regularmente matriculado no curso de Administracdo na Universidade

Federal do Cearg;
Estar entre o primeiro e o quarto semestre;

Apresentar um rendimento nas disciplinas do curso com IRA individual minimo
de 7000;

N&o ser bolsista de qualquer outro Programa;

N&o ser servidor publico concursado;

Né&o possuir vinculo empregaticio de qualquer natureza;
Né&o estar participando de convénio ou estagio remunerado;

Ter disponibilidade para dedicar doze horas semanais as atividades do PET.

V — Dos documentos necessarios

No ato da inscricdo devem ser apresentados os seguintes documentos:

Ficha de inscricdo (acesse o formulario disponivel no link na biografia das

nossas redes sociais), devidamente preenchida;
Curriculum Vitae impresso (Anexo I);

Copia do Histdrico Escolar do SIGAA, ou caso esteja no 1° Semestre, Copia do

Histdrico Escolar normal
Copia de documento de identidade e CPF;

Video de apresentacdo (opcional), que deve ser enviado ao email

petadmufcgp@gmail.com

VI — Das exigéncias para a participacao dos selecionados

Para participar do Programa, o aluno selecionado assinard um termo de

compromisso afirmando a disponibilidade de 12 horas semanais.

VII — Do Processo de Selecdo

O processo de selegdo compreende as seguintes fases:
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i. Analise dos documentos solicitados;

ii. Entrega do Pré-projeto de Pesquisa;

iii. Debate;

iv. Redacao sobre tema a ser proposto;

V. Dinamicas de Aptidao;

Vi. Apresentacdo do Pré-projeto de Pesquisa;
vii.  Entrevista Dirigida;

V111 - Das Datas de Selecéo

ETAPA DATA E HORARIO
Divulgacéo do Edital 17/02
Periodo de Inscricdes 17 —28/02 *
Analise dos documentos solicitados 06/03

Entrega do Pré-projeto de Pesquisa, Debate .
09/03, das 13:30 as 15:00
e Redacao

Dindmicas de Aptiddo 10/03, das 13:30 as 16:00

Apresentacdo do Pré-projeto de Pesquisa e .
) o 11/03, das 14:00 as 17:00
Entrevista Dirigida

11/03, as 21:00 no Instagram do PET ADM

Divulgacéo dos Resultados
UFC

Assinatura dos Termos 12/03, as 9:00 na Sala do PET ADM UFC

* em caso de prorrogacao, o periodo de inscricdo sera até o dia 05/03
IX — Do Processo de Avaliagdo

Cada membro da comissdo avaliadora atribuira nota de 0 (zero) a 10 (dez), com uma
casa decimal as avalia¢fes do Debate, da Redacéo, Dinamica de Aptiddo, Apresentacao do Pre-
projeto de Pesquisa e Entrevista Dirigida para cada um dos candidatos, que serdo utilizadas
para:

I. Calcular a média aritmética de cada membro da comissao avaliadora por

candidato;



ii. Calcular a média geral da comissao avaliadora para cada candidato;
iii. Avaliar e eliminar o candidato que ndo obtiver média geral minima de 7 (sete);
iv. Classificar os candidatos, que atenderem ao requisito definido no item ii, em
ordem decrescente da nota final, determinado assim a classificacdo dos candidatos;
V. A ocupacdo das vagas disponiveis dar-se-a da seguinte forma:
1. Em caso de empate na nota atribuida a mais de um candidato, serdo utilizados
0s seguintes critérios: a) Maior nota na Dinamica de Aptiddo; b) Maior nota na
Entrevista Dirigida; ¢) Apresentacao do Pré-projeto de Pesquisa; d) Maior nota
no Debate; e) Maior nota na Redagéo; f) Maior IRA;
2. A ordem de classificacdo dos candidatos sera de acordo com aquele que
obtiver a maior média geral (média das notas atribuidas pela comissédo

avaliadora).
X — Da Comisséo Avaliadora
Integrardo a comissao avaliadora de selegéo:
I. Tutor e Cotutor do PET ADM UFC em todas as fases;
ii. 3 membros do PET para analisar o Debate e 1 membro para fiscalizar a Redacao;
iii. 3 membros para analisar a Dindmica de Aptidéo;

v, 4 membros para participar da avaliacdo da Apresentacdo do Pré-projeto de
Pesquisa e Entrevista Dirigida.

X1 — Da Divulgacédo dos Resultados

Apbs finalizacdo das avaliacGes, os resultados serdo postados no dia 11/03 nas redes
sociais do PET ADM UFC.

XI1 — Do Processo Pds-Selecéo

A partir do dia 16/03 os candidatos selecionados entrardo em Periodo de Trainee, onde
serdo inseridos nos projetos, aprenderdo sobre as tarefas do PET e entregardo atividades

relacionadas a tematica.

Fortaleza, 04 de fevereiro de 2020
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Daniel Barboza Guimaraes Diego de Queiroz Machado

Tutor Tutor



ANEXO

ANEXO | - MODELO DE CURRICLO

NOME COMPLETO

| DADOS PESSOAIS
Endereco:

Telefones:

Email:

Data de Nascimento:

Nacionalidade:

| OBJETIVO

| CURSO0S

| EXPERIENCIAS

| QUALIFICACOES E INFORMACOES ADICTONAIS




